Appel a candidatures Université rH\

i i de Montréal
Concours des Prix facultaires 2026 Faculté des sclences e Montréa

de I'éducation et du monde.

é: Lancement F—"  Date de dépot Admissibilite
Janvier 2026 BB 1¢" mars 2026 =¥| Etre membre du corps professoral, du
personnel enseignant, de la communauté
Montant Résultats étudiante, du personnel de soutien et ’
% Variable Avril 2026 d’administration ou diplomé(e) de la FSE.
Objectif

Les concours des Prix facultaires ont pour principale visée de souligner les réalisations et 'engagement des membres de
la communauté de la Faculté des sciences de I'éducation (FSE). Ce concours s’arrime a d’autres initiatives
institutionnelles partageant cette visée, auquel cas le concours facultaire peut étre une présélection en vue de la
représentation facultaire pour ces initiatives.

Conditions d’admissibilité

o Au moment du dépbt de la candidature et jusqu’au moment de 'annonce des récipiendaires, étre membre d’au
moins un des groupes suivants a la Faculté des sciences de I'éducation :
o corps professoral ;
o personnes chargées de cours et superviseures de stage ;
o communauté étudiante, quel que soit le cycle d’enseignement ;
o personnel de soutien et administratif ;
o personnes diplomées.
o D’autres conditions d’admissibilité s’appliquent. Veuillez consulter les renseignements détaillés des prix présentés
aux pages suivantes de ce document.

Modalités d’attribution

e L'attribution des prix se fait par la doyenne a la suite d'une recommandation d'un comité de sélection composé de
membres du corps professoral de la Faculté responsables de I'analyse et du classement des dossiers recevables
déposés.

Présentation des prix

Les pages suivantes de ce document contiennent I'ensemble des informations relatives a chacun des Prix facultaires.

Par voie de concours (dossier de candidature) Par décision d’un jury ou par nomination

A1 - Prix de 'engagement étudiant Prix du jury — Colloque des finissant(e)s
B1 - Prix de 'engagement Prix annuel du meilleur mémoire
B2 - Prix d’excellence en formation continue ContinuUM Prix annuel de la meilleure thése

B3 - Prix d’excellence en recherche

C1 - Prix d’excellence des dipldmées et diplémés

Pour toute demande de renseignement, veuillez écrire a : doyenne@scedu.umontreal.ca 1
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Participation par dossier de candidature

Toute personne intéressée et admissible peut participer aux concours suivants en soumettant son dossier de candidature. Veuillez vous référer au Formulaire de
participation pour des renseignements importants concernant les piéces du dossier de candidature. N’'hésitez pas a inviter vos collegues a déposer leur propre
candidature, si vous jugez que les réalisations ou I'engagement d’une personne méritent d’étre soulignées.

Objectif Groupes Remise Critéres de sélection

Prix de I’engagement | Ce prix vise a reconnaitre 'engagement au sein de | Communauté 1¢" cycle : Qualité et constance de I'engagement ;
étudiant (A1) la vie facultaire (p. ex. la participation active a un ou | étudiante Colloque des Retombées concrétes de I'engagement
750 $ (individuel) plusieurs comités, 'accompagnement et le soutien finissant(e)s pour la communauté, a I'échelle facultaire
© 1000 $ (cquipe) des pa|r(e)s,. Ilerltlatlve et. [ |mpI!cajt|on volontaire (30 avril) ou institutionnelle :

dans les activités facultaires, ainsi que dans Avoir une moyenne académique égale ou

I'association étudiante). Cycles supérieure a 3,0 (B).

Deux catégories (un prix par catégorie) : supérieurs :

e Communauté étudiante de 1¢" cycle ; Colloque

e Communauté étudiante des cycles supérieurs. Educatif

L’engagement des lauréat(e)s sera souligné lors du présent!

Gala de 'engagement étudiant, organisé par les (27 mars)

Services a la vie étudiante le 7 mai 2026.
Prix de I’engagement | Ce prix vise a reconnaitre 'engagement au sein de | Corps Collation des Qualité et constance de 'engagement ;
(B1) la vie facultaire (p. ex. la participation active a un ou | professoral grades Retombées concrétes de I'engagement
0750 % plusieurs comités, 'accompagnement et le soutien (régulier) pour la communauté, a I'échelle facultaire

des collegues, linitiative et I'implication volontaire Personnel ou institutionnelle ;

dans les activités facultaires). professionnel Satisfaire aux attentes associées au

Deux catégories : poste occupé.

e Corps professoral régulier (années paires)

¢ Personnel de soutien et administratif, personnes

chargées de cours et superviseures de stage
(années impaires).

Autres concours pour reconnaitre I’engagement étudiant

Plusieurs autres concours se dérouleront au trimestre d’hiver 2026. Voici les concours et les périodes de soumission :

= Concours de bourses d’engagement des Services a la vie étudiante (5 au 29 janvier 2026) — En savoir plus

» Prix de I'engagement collectif des Services a la vie étudiante (9 février au 15 mars 2026) — En savoir plus

= Prix de la Politique de reconnaissance de I'engagement étudiant de I'UdeM (date limite : 9 mars 2026) — En savoir plus
= Concours provincial Forces AVENIR, présélection de I'UdeM (1°" au 31 mars 2026) — En savoir plus

Pour toute demande de renseignement, veuillez écrire a : doyenne@scedu.umontreal.ca 2
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https://vieetudiante.umontreal.ca/aide-financiere-emploi/reconnaissance-engagement-etudiant/concours-bourses-engagement
https://bourses.umontreal.ca/repertoire-des-bourses/detail-dune-bourse/bid/2442/bsl/Prix-de-l-engagement-collectif/
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https://vieetudiante.umontreal.ca/aide-financiere-emploi/reconnaissance-engagement-etudiant/concours-forces-avenir

Objectif Groupes Remise Critéres de sélection
Prix d’excellence en Mise en valeur I'importance accordée par la FSE a Corps Collation des La qualité et I'originalité des activités de
formation continue implication de ses membres auprés de toutes les professoral grades formation continue dispensées ;
ContinuUM (B2) personnes du milieu scolaire qui souhaitent (régulier) Limplication dans le développement de
750 $ développer leurs compétences professionnelles modalités de formation continue
tout au long de leur carriére. (université d’été, formation en ligne, etc.);
. . . Ce prix est remis a une professeure ou a un L'implication dans la promotion et le
Note : un prix octroyé , . ; s
o professeur qui a le statut de membre régulier du deve!oppement de la notoriété de
personnel enseignant de la Faculté et qui répond Continuum en cohérence avec la
aux critéres de sélection. formation continue créditée ;
L'implication dans le milieu scolaire
(suivis de formation, accompagnements
dans les écoles associées, etc.).
Prix d’excellence en Célébration de I'excellence des réalisations en Corps Collation des Qualité, originalité et portée des
recherche (B3) recherche des membres du corps professoral de la | professoral grades (aolt) publications (en frangais ou autres
© 1500 % Faculté. Offerts annuellement dans le cadre de la (régulier) langues) : livres, chapitres de livre ou

collation des grades de la FSE, ces prix sont
destinés a celles et ceux qui se sont démarqués par
'ensemble de leurs réalisations en recherche,
notamment par I'effet structurant de leur recherche
dans un domaine.

Deux catégories :

o Professeur(e)s adjoint(e)s ou agrégé(e)s
(années paires) ;
e Professeur(e)s titulaires (années impaires).

articles scientifiques ;

Impact apporté par ses recherches a la
mobilisation de connaissances dans un
milieu donné (transfert vers le milieu
éducatif) ;

Effet structurant de la recherche par des
octrois de subventions, constitution
d’équipes, rayonnement, encadrement
étudiant, leadership a l'international, etc.

Pour toute demande de renseignement, veuillez écrire a : doyenne@scedu.umontreal.ca
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Objectif Groupes Remise Critéres de sélection

Prix d’excellence des | Ce prix vise a célébrer la réussite et le Diplédmées et Colloque des | e Portée et durabilité des transformations
diplomées et rayonnement des personnes dipldomées de notre diplémés finissant(e)s apportées par la personne candidate
diplomés (C1) Faculté. Offerts annuellement dans le cadre du (30 avril) dans son milieu ;

750 $ Colloque des finissantes et finissants de la Faculté, ¢ Impact des transformations apportées
ces prix sont destinés aux enseignantes et par la personne candidate dans son
enseignants, ainsi qu’aux professionnels et milieu ;
gestionnaires de I'éducation (tant du milieu scolaire e Lien entre les transformations apportées
que collégial) qui ont su utiliser les connaissances par la personne candidate et les
et compétences développées dans le cadre de leur connaissances et compétences acquises
formation continue a la Faculté pour devenir des dans le cadre de sa formation a la
agent(e)s de changement durable dans leurs Faculté.
milieux.

Deux catégories :

e Personnel enseignant (années paires)

e Personnels professionnels et gestionnaires
(années impaires)

Dossier de candidature

Veuillez vous référer au document Présentation de la candidature pour des renseignements importants concernant votre dossier de candidature.

Formulaire de dépét en ligne (LimeSurvey UdeM)
https://limesurvey.umontreal.ca/838348?lang=fr

Date limite pour la soumission de votre dossier de candidature :
le dimanche 1¢" mars 2026

Tout dossier incomplet sera déclaré non recevable.

Pour toute demande de renseignement, veuillez écrire a : doyenne@scedu.umontreal.ca 4
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Attribution par décision d’un jury ou par nomination

Les prix suivants sont attribués soit par des jurys formés a différentes fins, soit par nomination. Il n’est pas possible de soumettre votre candidature pour

I'obtention de ces prix. Ces renseignements vous sont présentés a titre informatif.

Remise

Criteres de sélection

Objectif

Groupes

© 1000 $

I'Université de Montréal, déposé dans Papyrus
entre le 1° janvier et le 31 décembre de 'année
civique précédente.

Un dossier de candidature est soumis par le
VDESR pour chacun des départements. Le
mémoire doit étre choisi parmi tous ceux qui, dans
I'année de référence,

e n'ont pas subi de corrections majeures et ;

e ont obtenu une mention Excellente ou
Exceptionnelle dans le rapport définitif du jury
d’examen du mémoire et ;

e ont regu la recommandation écrite des membres
du jury a ce que le mémoire représente 'UdeM a
des concours de « meilleurs mémoires » de la
discipline et a ce que la candidate ou le candidat
soit considéré pour la liste d’honneur du recteur;
donc, I'étudiante ou I'étudiant devrait avoir
cumulé une moyenne minimale de 4,0.

Prix du jury — Reconnaissance des communications par affiche Communauté Colloque des | Qualité de I'affiche :
Colloque des s'étant démarquées lors du Colloque des étudiante de 1" | finissant(e)s | o pertinence des informations présentées :
finissant(e)s finissant(e)s des programmes de baccalauréat en cycle (30 avril) o qualité de l'organisation de l'information ;
0 250 $ enseignement (1% cycle, B. Ed.). o esthétisme général et lisibilité.

Cinq catégories : Qualité de la présentation :
Note : cing prix e BEAS e dynamisme ;
octroyés chaque « BEEPS e engagement de tous les membres de
année. e BES-F et BEFLS réquipe :

¢ BEPEP ¢ qualité de la langue.

e BES-ST/MAT/US/CCQ
Prix annuel du Ce prix vise a récompenser le meilleur mémoire de | Diplomées et Variable ¢ Originalité, valeur et importance des
meilleur mémoire la Faculté des sciences de I'éducation de diplomés M. A. contributions du mémoire au milieu de

I'éducation ;
Reconnaissance de la qualité
exceptionnelle du mémoire par le jury.

Pour toute demande de renseignement, veuillez écrire a : doyenne@scedu.umontreal.ca
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Objectif

Groupes

Remise

Criteres de sélection

Prix annuel de la
meilleure these

© 1000 $

Ce prix vise a récompenser la meilleure thése de la
Faculté des sciences de I'’éducation de I'Université
de Montréal, déposée dans Papyrus entre le 1¢"
janvier et le 31 décembre de I'année civique
précédente.

Un dossier de candidature est soumis par le
VDESR pour chacun des départements. La thése
doit étre choisie parmi toutes celles qui, dans
'année de référence,

e n’ont pas subi de corrections majeures et ;

¢ ont obtenu une mention « Excellente » ou
« Exceptionnelle » dans le rapport définitif du
jury d’examen de la these et ;

e ontregu la recommandation écrite des membres
du jury a ce que la thése représente 'UdeM a
des concours de « meilleures théses » de la
discipline et a ce que la candidate ou le candidat
soit considéré pour la liste d’honneur du recteur;
donc, I'étudiante ou I'étudiant devrait avoir
cumulé une moyenne minimale de 4,0.

Diplédmées et
diplébmés Ph. D.

Variable

¢ Originalité, valeur et importance des
contributions de la thése au milieu de
I'éducation ;

e Reconnaissance de la qualité
exceptionnelle de la thése par le jury, en
particulier 'examinatrice ou 'examinateur
externe.

Pour toute demande de renseignement, veuillez écrire a : doyenne@scedu.umontreal.ca
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